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14.11.2022  

  
  
  

  א.ג.נ,  
  

  2202היערכות לקראת תום שנת המס הנדון: 
  

  גמל לקצבהקופות   – עמית מוטבהטבות מס ל

  עצמאי 

 ובד ראשון). (רש ₪ לחוד 8,900חייבת עד הכנסה מ  11%ניכוי בשיעור פרמיה ל 

 שני).  ובד(ר ₪ לחודש ,0098עד   ספתנו חייבתהכנסה מ  11%ניכוי בשיעור פרמיה ל 

   בשיעור  לזיכוי  פרמיה עד  הכנסה  מ  5%ממס  (  17,800חייבת  לחודש   ימת קי  םא   ₪5.5% 

בדן  שת ביטוח מפני איד ולא קיימת זכאות להוצאה בשל רכי-הכנסה חייבת מעסק/משלח

 כושר עבודה).

  

   שכיר

 לני בשיעורפרמיה  ע מלא  ת  משכורמ  11%  כוי  בניכוי    8,900ד  בוטחת  לחודש   ורתמשכ₪ 

 ובד ראשון). (ר טחתמבו

 ורת משכסך הן  פרש ביה הה בגוב  נוספת  לא מבוטחתמשכורת  מ  11%ניכוי בשיעור  פרמיה ל

₪ לחודש אך לא יותר   8,900מבוטחת/המשכורת  ה₪ לחודש לבין הגבוה מבין    22,250עד  

 ₪ לחודש (רובד שני). 8,900 -מ

 לחודש   17,800בסך  רת  עד משכו  לא מבוטחתת  שכורממ  5%בשיעור    פרמיה לזיכוי ממס ₪

 חודש.ל₪  8,900ת/מבוטחהמשכורת הך מבין בניכוי הנמו

 

ממוצע  כר המהש  %16לפחות  תחילה  ליהנות מניכוי בגין הרובד השני יש להפקיד  כדי    : הערה

כ להיחשב  במשק  מוטב.  לדי  הכי  יודגש  עמית  בגין  מס  הטבת  תינתן  לא  השני  הרובד  בגין 

   .לעיל כאמור מוטבעמית הסכומים שהפכו את העמית ל

  

  שכיר +   עצמאי

את   לפשט  לחישוב  הכדי  להכנסהיש  כנסה  האל  כ  יד)-עסק/משלחמגון  (כ  אימ צכע  התייחס 

לא מבוטחת רוכממש ה  ת  מבוטחתעככנסה  השהרי  אינה  ת  בצור.  כלשהו  ידי מעסיק -על  צמאי 

לקבל  זוחישוב   שה  ניתן  משכור  שכיררק  לכאורה    אועמית  לו  ומשכורשיש  מבוטחת  לת  א  ת 

    .הכללים שתוארו לעילכל עול לפי לפו בוטחתמ

  

 392חוזר לקוחות 



 2

  השתלמות  קרנות

  אי מעצ

  . יד בלבד-מעסק/משלח הניכוי ניתן ליחיד בעל הכנסה

  הקובעת. מההכנסה  4.5%ור הניכוי הנו בשיע

  נה. ₪ לש  270,000יד עד -לחמש/עסקמ חייבתה הכנס  –עת ה קובנסהכ

  תקרת הפקדה מוטבת שבגינה הרווחים פטורים ממס

  יד. -של היחיד מעסק/משלח תר לגובה ההכנסה החייבקשללא ₪ לשנה  18,960

 

 שכיר 

  ₪ לחודש.  15,712 –במס במועד ההפקדה   השכר המרבי ללא חיוב

  . 7.5%  –חלק המעסיק 

  ). %5.2ובל (מק אך אין מניעה מעבר לכך 1/3חות  לפ –בד חלק העו

  תקרת הפקדה מוטבת שבגינה הרווחים פטורים ממס

  . 7.5%  –חלק המעסיק 

  . 2.5%  –חלק העובד 

  ₪ לחודש.  15,712 – המרביהשכר 

  

  עצמאי + שכיר 

  תקרה. ום המסכ 4.5%יעור הניכוי הנו בש

  :מבין  מוךהנ – התקרהסכום 

 לשנה.  270,000יד עד -הכנסה חייבת מעסק/משלח ₪  

 270,000    ₪המשכורתל בניכוי  הופקדו    השנתית  שנה  השתלמות סכומים  שבשלה  בקרן 

ומעסיקוהע  ידי-על  כיריםלש מלתק  (עד  ובד  שרת  שנתית  המעסיק  הפקדשכורת  בגינה  ת 

 . )₪  188,544 פטורה ממס בסך

 ורים ממסטתקרת הפקדה מוטבת שבגינה הרווחים פ

  גם יחד.  מאי ושכירל עצתקרות שצירוף ה

  

  ודהעב אבדן כושר

 פרמיה  לא תעלה על    כושר עבודה  שת ביטוח מפני אבדןיההוצאה המותרת בניכוי בגין רכ

פרמיה מרבית  ( וצע במשקפעמים השכר הממ 2.5ייבת עד  חסה הכנ מ 3.5%בשיעור מרבית 

 .  )₪ לחודש 923 ךבס

 לחודש   17,800עד    חייבת  מהכנסה  16%  לפרמיה בשיעור  ףוסבנהנה    יה זויודגש כי פרמ ₪

 . פקיד בקופות גמל לקצבה וליהנות מהטבות מסהעצמאי לול יכ אותה

 אותו רשאי עבודה  וים  מוללהפקיד למרכיב התג  קסיהמע  הסכום המרבי  כושר  גם לאבדן 

ההפקד  לימב  יחד במועד  במס  יחויב  הנו  שהעובד  ע  7.5%ה  השכפעמי  2.5ד  משכר   ר ם 

כוללת גם הפקדה  פרמיה  ה. דהיינו  )₪ לחודש  1,978בסך  הממוצע במשק (פרמיה מרבית  

 . ושר עבודהח מפני אבדן כולמרכיב התגמולים וגם הפקדה לרכישת ביט
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  צאות סוציאליותי הוניכו

למשכסוציאל  םומיתשל המתייחסים  דצמבר  יים  וב ורת  המס  בשנת  בניכוי  שיועברו  יותרו  לבד 

  ת.  בקמס העות השנ עד לסוף חודש ינואר של עובדשל ה ת הגמללקופ

כדי   יותרומשכך  דצמבר  משכורת  בגין  הסוציאליות  ה  שההפרשות  המס  בשנת  וכחית נבניכוי 

ר של שנת  ינואעד לסוף חודש  עובדהשל  גמלת הועברו לקופאלה י  הפרשותשלוודא יש ) 2022(

  ).  2023המס העוקבת (

  

  בעלי שליטה

בבני  תהמותר  ההוצאה .1 לחברה  הפיצויים  כלמר  קדההפ  גיןכוי  לשנה    12,640עד    –יב   ₪

   ודש).₪ לח  1,053(

  ₪   34,900על    העולה  בשל שכר  םלמרכיב הפיצוייקדה  הפלעיל    1אף האמור בסעיף  -על .2

העולה   קדההפ של    מקרה בכל    כךמש  . קדהבמועד ההפכבר    רתמשכוכ  בת במסחייש  ודלח

    .לחברה בניכויההוצאה תותר  משכורתכחיוב במס הגוררת ו האמורה  תקרהעל ה

משכר שנתי עד    4.5%עד    –בגין הפקדה בקרן השתלמות    בניכוי לחברה  ההוצאה המותרת  .3

 ₪ לחודש).  ₪15,712 (  188,544

 :יםיב התגמולכלמרדה לחברה בגין הפק יכויתרת בנההוצאה המו .4

מגבמ  לא  .4.1 להווטלת  בהומשכך    וז  צאהלה  בגין  לחברה  בניכוי  המותרת  על הוצאה 

 שליטה.   שכיר אחר שאינו בעל שליטה תהא כמו כל

(פרמיה פעמים השכר הממוצע במשק    2.5משכר עד    7.5%להפקיד עד  החברה יכולה    .4.2

ד  מנגההפקדה ו השליטה יחויב במס במועד שבעל מבלי )₪ לחודש  1,978בסך מרבית  

 י.  ורת בניכמותאה וצידה כה-ד עלופקסכום שהמלוא ה ש אתלדרו רשאית

בשיעור   .4.3 ההפקדה  כי  את    7.5%יובהר  גם  לצורך כוללת  החברה  את  ששימש  הסכום 

 .  עבור בעל השליטה כושר עבודה פני אבדןרכישת ביטוח מ

קצ  .5 בגין  לחברה  בניכוי  המותרת  שתש ההוצאה  פר  םלובה  לאחר  שליטה  ישתו  לבעל 

(למהחברה   לקרובו  פטירתו  או  מואחר  לקחלילה)  בגו גבלת  הממבה  צבה  עת וצמשכורתו 

 * הוותק (בשנים).   1.5%עבודה * התקופת  בכל

  

  פרישה מעבודה 

מע  סיקמע לעובד  לשלם  לשמתכוון  יכול  במזומן  פרישה  מועד  נק  את  במעט  תשלומו  דחות 

גביו יחול  לע המס  וכדי שאיר  2023בתחילת שנת המס  ו  ריעבולה  ן)כמוב  כמה עם העובדסבה(

צאה זו מדווח לצרכי מס על בסיס צבירה אין מניעה כי ידרוש הו  קיסאם המע   .2023המס  בשנת  

 . 2023בשנת המס   עלבפו ה שהתשלום יבוצע ובדהע אף- על 2022מס  כבר בשנת ה

 

  

  

  



 4

  ת פרט וספולי

לפק(ד125סעיף   .1 יחיג)  אם  כי  קובע  בודה  או  פרישהגיע  זוגו-ן ד  לגיל  ( ו  חובה    נים)ש   67ת 

  ממס לריבית בגובה   שנים הם זכאים לפטור  55מהם לפחות    לאו לאחדמ  01.01.2003וביום  

 ה.  שנ₪ ל 13,800

מלאו לשניהם לפחות   01.01.2003ה וביום  בוגו הגיעו לגיל פרישת חוז-ד וגם בןאם גם היחי .2

   ₪ לשנה.  16,920בה  ם לפטור ממס לריבית בגואיכזהם  שנים 55

 . 1948נקו גם לילידי לה יועסים הנה שהטבות מס א ת המרשולי עמדת  ככל הידוע .3

המס   .4 דיני  והלעניין  חיסכון  לתוכנית  נחשבת  פרט  בה    רווחיםפוליסת  נחשבים  הנצברים 

ת המס ובשל העובדה שחב  .ילאמור לעהלפטור ממס    יםכאיכך הם זולפ  מריבית  סהלהכנ

ס ל הפטור ממים חשש שלא כשת רק במועד המשיכה קיברט מתגבפוליסת פעל רווחים  

ח לפי  כהלכהמגיע  ינוצל  לש  הוק  יש  המשיכה  שבמועד  הרווחים מכיוון  סך  על  מס  לם 

בפוליס השנצברו  ממועד  ועה  משיפקתה  למועד  וכתד  הפטור  אילה  שניתו  חס תיין מממס 

 שנת המשיכה. אלשנה אחת בלבד הי

"משיהאמ  רלאו .5 לשקול  יש  לעיל  רעיור  בסוף  וכה  הפוליסה  של  המס  נית"    2022שנת 

שתהא זכאית לפטור ממס    2022הכנסה מריבית בשנת המס    ר"יצ "לי  כדימחדש  והפקדתה  

(מומלץ למאה לעיל  סוגיה  ור  ח מו  זובחון  כאמור מתבצעת לאחר  וח). משיברת הביטל  כה 

ה  שתהג חברת  כאשר  הביטוח  לחברת  מיוחדת  משיכה בבקשה  פעולת  מבצעת  יטוח 

אושומית  רי הצבור  מהחיסכון  ה  תמנכה  בגין  שנצבהמס  בפורווחים  ברו  שליסה  נה.  אותה 

החיסכון השקע  יתרת  מסלול  באותו  להתנהל  בה  ממשיכה  לפני  הייתה  המשיכה בו  קשת 

 ו לרשות המסים.רבהרי כל המסים נוכו והועייה ממס ש ת והיא נקונירעיה

ר  ל את החזהשומה כדי לקב לפקיד ח שנתיעל הנישום להגיש דו" כדי ליהנות מהטבת מס זו  .6

לתקרשנוכה    המס בעד  הקבועה  לחוקה  על צור.  אישור  הביטוח  מחברת  לקבל  יש  כך  ך 

  ומהדכה בגינם (בוכן מהו המס שנו  2022הרווחים "שנמשכו" מפוליסת הפרט בשנת המס  

 הבנקים). חות וללק מופקה 867ופס לט

 

  ייםלפיצו דהקהפ

 ש. לחוד ₪  34,900 – ההפקדהבמועד  השכר המרבי להפקדה ללא חיוב במס .1

 ₪ לחודש.    34,900ך מבין שכר העובד לבין נמו* ה  8.33% – פטורה ממסה דה הפקהתקרת  .2

עובד חויב במס במועד ההפקדה על וההפטורה ממס    מהתקרה  יגהחר  הבו הית  מקרהבכל   .3

לטופס  יהמעס נספח  לצרף  הסכומ  161ק  את  ושחויבוהמפרט  שהופקדו  בבמ   ים  מועד ס 

שומה פשר לעובד לבקש מפקיד היא . הנספח 2017  ינוארודשי, החל מח בסיסה, על ההפקד

   ס.ר ממבפטושכבר מוסו למשוך את הסכומים 

שאציי .4 מאשרים    י פקידן  לא  קצבה השומה  סכ  רצף  במועד  על  במס  שחויב  הפיצויים  ום 

בלבד  הפטורמשיכה    אלאההפקדה   שיכה מה  דרךאת  לבחור  רשאי  עמית  האולם    ממס 

ממס  –עליו  המועדפת   פטור  הר  15%בשיעור  מס    יכוינב(  כהון  שנצ  ווחעל  בר  הנומינאלי 

   .ללא תקרה או כקצבה מוכרת פטורה ממס) וגינב
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ההפקדה  סבמ  יובחה .5 ב י  לא  במועד  הפקדות  על  גם  תוקרן  חול  הפקדות  לו  שיש  מי  יקה. 

ה יקהוותיש לקחת לגביו תחילה את ההפקדות בקרן  –לקצבה  מל ותיקה וגם בקופת גבקרן 

ההפק  את  מכן  לאחר  הורק  בקופת  באופןמג דות  לקצבה  לו    ל  בגובה שתיזקף    הכנסה 

(קרן    למרכיב  ופקדם שהסכוא הן מלויבההפרש ש קופת גמל לקצבה)    ותיקה +הפיצויים 

 הוותיקה.  שהופקד בקרן סכום התקרה לבין הסכום  מבין הגבוהלבין 

 דוגמא: 

  ח פקדות בביטו₪. ה 1,500  –₪     25,000  לשכר ותיקה בגין שקרן ₪. הפקדות ב  50,000שכר 

  ₪.   2,083  – 25,000 שלמנהלים לקצבה בגין שכר  

  רון: ת פ

  ). 8.33%*   34,900(  ₪  2,908  –סכום התקרה 

  ). 2,083+   ₪1,500 (  3,583 – סך הפקדה לפיצויים

  ). 1,500>   2,908( ₪  2,908 –הוותיקה בקרן  הסכום שהופקד/  גבוה מבין סכום התקרהה

  ). 3,583  – ₪2,908 (  675 –ת במס  הפקדה חייב

  

  םייצופית השלמ

 . וותקהול כפ טחמבואחרון  כרשלהשלמה  יני המס הנההשלמת פיצויים לעניין ד .1

כפול   לחודש  ₪  34,900עד    מבוטחאחרון  כר  שלהנה השלמה    ה ממספטור  ייםולמת פיצשה .2

לבניכוי  הוותק   שנצבר  הכולל  הפיצויים  בסכום  שלועובד  הגמל  יצויים פ(למעט    קופות 

  . 161יע בטופס ק כפי שמופך הפדיון למעסית עריש לכלול אלעניין זה ר שכא מוסו)ש

מהלך ב  והיא אפשרית גם   קצבה  צףאו לר   םפיצויי  רצף לייעד ל  ן תינר  צויים כאמות פיהשלמ .3

   .ה מהמעסיקבמועד הפרישם וגהעבודה 

  בפועל   עשתהלמעסיק כהוצאה למס בשנה בה נ  תרמות  םיהשלמת הפיצוימלוא  יובהר כי   .4

 . רוג בעב השנים כפי שהיה נ 3פני -ך לפרוס את ההוצאה עלואין צור

בכל   .במועד ההשלמה  כבר  במסחייבת    ה ממסהפטורה  תקרהולה על  יים העוצהשלמת פי .5

לצרף דיווח לקופת הגמל  למת פיצויים על המעסיק  פעמי לטובת הש-הפקדה של סכום חד

   .מסו ולם בגינשם שסכווצעה והה שבאופן חישוב ההשלמ טרבו יפו

תנים למשיכה  ניטורה ממס  פהמהתקרה  חויבו במס בשל חריגה  סכומי השלמת פיצויים ש .6

ולחילופין מניבים  הנומינאלי שנצבר בגינם)    ווחעל הר  15%וי מס בשיעור  יכבנ(ממס    בפטור

 . קצבה מוכרת פטורה ממס ללא תקרה
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  2202לשנת המס  מס סכומים מתואמים ותקרות

  

  הערותהסכום לשנה/   לחודש   הסכום  הנושא 

     .₪ 2,676 –ה לשנ   ₪ 223  קודת זיכוי ממסנ 1שווי 

     ₪ 10,551  ממוצע במשק ר שכ

  ₪ 1,688  במוט עמית

)16%*10,551 (  

הופקד המס  שבשנת  סכום וקופבבגינו    יחיד  לקצבה  גמל  ת 

מ יפחת  לכלול  .₪  20,258  - שלא  מעסיק   הפרשות  גם  יש 

ת עצמאי. עמית מוטב זכאי להטבות  מיכעהפקדות  וגם    לפיצויים

מוגד ממס)  ות למס  וזיכוי  הפקד  (ניכוי  בקופות  בגין  גמל ות 

   לקצבה.

מזכה תקרת   שכיר ל  הכנסה 

  ב טמועמית  ינוא ש

    א 45 / 47 פיםעיס

    .₪ 106,800 –לשנה   ₪ 8,900

עמית עצמאי שאינו   של  המס  קביעת הטבותשת להתקרה משמ 

  . בוטחלא משכר  גיןב טבמו

 ברוטו שכר  בגובה ההפרש בין ה  , לא מבוטחשכר  מ  5%  –  יכוינ

  ₪ לחודש.  8,900 -, אך לא יותר מחוטהמבשכר לבין ה

סכומים הבניכוי    ,₪  8,900  עד  ברוטו  כרשהמ  5%  –  יכוי ממסז

       כעמית שכיר. רשושהופ

  הבוגב  תיברמ  הסנכה

  ה כזמ  הסנכה  יצחו  םיימעפ

  בטומ תימעשהנו שכיר ל

  א45 / 47 פיםעיס

22,250 ₪  

)8,900*2.5(   

    .₪ 267,000 –לשנה 

ו זכאי אינזו תקרה עולה על  סיקידי המע-מי ששכרו המבוטח על

ש  ,לםאו   .לניכוי ניתן    ,)₪  8,900(עד    טחמבולא  שכר    שיככל 

  . זיכוי ממסל 5% גינוב להפקיד

ו אם השכר המבוטח נמוך מתקרה זו, יש לקחת את השכר ברוט

זו, להפחית את השכר ומבוטה  עד לתקרה  (עד   על ההפרשח, 

   .לזיכוי ממס 5% -ו  לניכוי 11% .16%ניתן להפקיד  )₪ 8,900

לעצמאי    זכהמ כנסה  ת התקר

  א45/  47יפים עס

בסך    ₪  213,600  –ה  לשנ  ₪  17,800 ראשון  לרובד   ₪   106,800מחולק 

בסך   שני  לקביעת    .₪  106,800ולרובד  משמשת  התקרה 

המרבית  ה ל  גינהשב הכנסה  נעמגיע  וזצמאי  ממסיכוי  . יכוי 

 . )יכוי ממס לז  5%  -ו  לניכוי  11%(  16%  –  ה המרבידקפר ההשיעו

לזכא עצמאי   לא    0.5%  בשיעורנוסף    ממס  זיכויי  זכאי אם  היה 

רלהוצ בשל  ביטויכאה  עבא ני  מפח  שת  כושר  כדי   .הדובדן 

מל הרבניכוי  יהנות  העע  השני  ובדגין  לפחות  להפקצמאי  ל  יד 

הטבת  .  היחשב עמית מוטבכדי ל  הממוצע במשק השכר  מ   16%

תינתן  שניההרובד  בגין    הניכוי הסכ  לא  את  בגין  שהפכו  ומים 

     .לעמית מוטבהעמית 

המרבי שבההכנסה    עדה ת 

ביטוח    ניכוי  מגיע לרכישת 

עבודה  א   מפני כושר  בדן 

פעמ וחצי  בגובה  השכר יים 

    הממוצע במשק

  ) 14(32ף יעס

26,378 ₪   

)10,551*2.5 (  

    .3.5% –ניכוי ה שיעור .₪ 316,536 –לשנה 

קדות  פהל  תנותיהטבות המס הנעצמאי זכאי לניכוי זה בנוסף ל

אך   י זהוכ אי לני. שכיר זכס)ממוזיכוי  (ניכוי    הצבלקפות גמל  וקב

ככל שהמעסיק הפריש בעד השכר המבוטח שיעור העולה על 

משיעור   4%יופחת השיעור העולה על    ,למרכיב התגמולים  4%

  זה.  
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לתגמו הפקדה    ליםתקרת 

השכר וחצי    םייפעמ  בגובה

  קשהממוצע במ 

  ) 1)(3(ה3עיף ס

26,378 ₪  

)10,551*2.5 (  

למשמ  תקרהה ה בקשת  המעספרששההמרבי  ר  שכיעת   ק ית 

הפ  .פטורה ממס  יםלמוהתגיב  מרכלגינו  ב  –מרבי    רשה שיעור 

   ).דהבדן כושר עבו(כולל א  7.5%

  וייםתקרת הפקדה לפיצ

  )א 1() 3(ה3סעיף 

משמ   ₪ 34,900 ה התקרה  לקביעת  המרבי  שת  המעסיק הפרשששכר  ת 

הל  גינוב הפ  .ממס  פטורהפיצויים  מרכיב    –  מרבי  רשהשיעור 

8.33% .  

  צויים מה לפיהשל תרקת

  ב) 1)(3(ה3ף יעס

פטורה  מרבית שהפיצויים  הת  השלמת לקביעת  משמש   התקרה  

האחרון  שה  ידי-על  מחושבת  .ממס המבוטח  לתקרה    עדכר 

הוותק  ₪  34,900בסך   צסבניכוי    *  בקופותך  הפיצויים   בירת 

  . )יון למספד לפי ערך( שטרם מוסושם העובד -על הגמל

 קובעת לקרן   תקרת משכורת

  ם לשכיריהשתלמות 

    )(ה3יף עס

  .₪ 188,544 –לשנה   ₪  15,712

לקמשמשרה  התק שהת  המרבית  המשכורת  ת  פרש ביעת 

הלקגינה  בהמעסיק   ממ  ותלמשתרן  הפ.  ספטורה    רשהשיעור 

  .7.5% –מרבי 

מוטבת קרת  ת בקרן    הפקדה 

   שכיריםהשתלמות ל

  ) א 16(9עיף ס

  . ים ממסרה שבגינה הרווחים פטורהתק   ₪ 1,571

עהו  7.5%עד  ת מעסיק  הפרש שכר עד מ  2.5%ד  ע  בדופרשת 

  דש. לחו ₪ 15,712

קובעת ת  תקר  הכנסה 

הש ל בקרן  תלמות  הפקדה 

  לעצמאים

  א) 5(17סעיף 

  . הניכוי התקרה משמשת לקביעת  ₪  270,000

הניכויעיש להפריש  .  4.5%  –  ור  צורך  עוד  לקבל   7%אין  כדי 

הפרשות   ום שכיר שיש לאם העצמאי הנו ג  .4.5%  בשיעורניכוי  

עד   תכוללה  הסלחשב את ההכנ  יש  ,םירילשכ  תומלהשתקרן  ל

המשכורת  ,₪  270,000 את  בקרן המבו  הקובעת  להפחית  טחת 

     .4.5%קיד על ההפרש ניתן להפכירים, ומות לשתלהש

מוטבת   תקרת בקרן    הפקדה 

  השתלמות לעצמאים 

   )ב 16(9סעיף 

פטורים  גינהשב   התקרה  ₪  18,960 לגובה    ממס   הרווחים  קשר  כל  ללא 

  .סהנההכ

  . ויהניכ ובהגל שרללא קהתקרה  א ולמ תא  פקידהללץ מומ

לנכה/עיוור פטור  סכום   ממס 

  מיגיעה אישיתסה הכנל

של נכ  –  )(א)5(9סעיף   ות 

  יום 365ת פחול

זכאותאם      ₪ 34,100/₪ 52,400 לפי    קיימת  (תקבולים לקצבה  הנכים  חוק 

לפי    1959  –התשי"ט  ושיקום),   לנפגעי  וחאו  ק התגמולים 

   .לשנה ₪ 008,286 – 1970 –פעולות איבה, התש"ל 

    .לשנה ₪ ,200409 – כאמור ה לקצבאם לא קיימת זכאות 
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פט ממס  סכום  יוור לנכה/ע ור 

מיגיעה  ל שאינה  הכנסה 

  אישית

  )(ב) 5(9עיף ס

  .₪ 75,360 –לשנה   ₪ 6,280

נ בין  נכו  ה עבקאם  למוענק    יום  185-364ת  עה  גיימ  ההכנסגם 

   .אישית

  . פטור ממסלא מוענק  יום 184עה נכות עד נקבאם 

לפטור  סכום   נכה/עיוור ממס 

על ור  ריביתמ  הסנכהל ווחים 

תוכ ופיקדון,  חסכון  או /נית 

    קופת גמל

    .₪ 309,960 –לשנה   ₪ 25,830

  .ק גוףנז לשצוי ביפבמקורו  םהסכובתנאי ש

   

מי לחודש מום  ינשכר 

  ופתמקס  משיכה פטורה ממל

  קצבהלמל לתגמולים/ג

  38/  34קופ"ג  ותתקנ

חד  שרכא   ₪  5,300 במשפחה  בזוג  הורית- מדובר  לפחות    ,או  להם  שיש 

    .)₪ 10,600( הסכוםכפל  – שנים 18 ושטרם מלאו לילד אחד 

  רשה הפשל  ב  ותרתמהוצאה  

  חבר בעל שליטהלפיצויים ל

  (א) )9(32 סעיף

    .₪ 12,640 –נה לש  ₪  1,053

   למרכיב התגמולים.בשל הפרשה  ה צא ת הובלגיימת מלא ק

מענק   פטורה  תקרת  פרישה 

  ממס לכל שנת עבודה 

  א)(א) 7(9סעיף 

  . דהעבו שנתק מגם לחל יחסיממס  פטורמוענק   ₪ 12,640

  . גם יחד סיקיםל המעייחסת לכהתקרה מת

מענק   פטורה  תקרת  מוות 

  דה עבו נתכל שממס ל

  ) א)(ב 7(9עיף ס

  . לק משנת עבודהחם לגי חסיממס  פטורק נמוע  ₪ 25,290

  . גם יחד סיקיםהתקרה מתייחסת לכל המע

פיצויים  לרצף  נוספת  תקרה 

השכר    4בגובה   פעמים 

במשק ת  שנכל  ל  הממוצע 

  עבודה

  )(א) 4א)(א)(7(9סעיף 

נוספת  * הוותק ₪ 42,204 שמשולם  תקרה  פרישה  מענק  בשל  פיצויים   לרצף 

הפריבמ  מזומןב התשועד  ל  קרהה.  צל א   עבודה  שנת  כלהנה 

 . כל חריגה מהתקרה חייבת במס , לרבות לחלק משנהקיסעהמ

  . פריסהל לפטור ממס או זכותכבר במועד הפרישה, ללא 

  יצבה אוטומטרצף ק

    )1א)(ז7(9ף סעי

  מבין: גבוהנק למוע  

1. 373,080 

  * הוותק ₪ 34,900משכורת עד  .2

קצבה   חוק   מזעריסכום  לפי 

    ת הגמלוקופ  לע קוחפיה

קנס   רשהנד  אלימימינה  בה הקצגובה     ₪ 4,606 ללא  קצבה  היוון  לצורך 

  הסכום םנכון להיו ת קצבה בפועל.ליש צורך בקב פדיון מוקדם.

  לא כולל קצבת שאירים. 

  מזכה קצבה  תקרת 

  א 9סעיף 

בשיעור    ₪ 8,660 ממס  גיל בוענק  מה  מזכ  קצבהרת  תקמ  52%פטור 

  75%בשיעור    התאית צמיוות רפנכמת  מח  או למי שפרש  פרישה

צבה בפועל. יש  י בגובה הק ע ולא תלובוממס ק  פטורה  .תפחול

  . לקיבוע זכויותבקשה  –ד 161למלא טופס 
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  ממס  הפטורהמרבי ההון 

   א 9סעיף 

810,576 ₪   180  *8,660 * 52%.    

לא מי ש קצבה מזכה לל  מרביה  סהפטור ממ   סכום זה מהווה את

כלל   בשלממ  יםרפטוה  ישפר   ימענקניצל  שקדמו   32  ס  שנים 

לחלינ  .ותא זכהל  ילג בתן  ממס    180  -ק  הפטור  את  לקבל  כדי 

ניתן להוון- החודשי לקצבה המזכה. כמו ובלבד   בפטור ממס  כן 

     .לחודש ₪ 4,606בסך  שקיימת קצבה מזערית

ההון     המינימאליתיתרת 

  הפטורה ממס 

  א 9סעיף 

264,996 ₪   180  *8,660  *17%.    

א זה מהווסכום   ל  מסמ פטור  ה  תה  לזמ ה  בקצהמינימאלי   י מכה 

שנים   32ממס בשל    יםהפרישה הפטור  יאת מלוא מענק  שניצל

כדי לקבל את הפטור   180  -. ניתן לחלק בזכאותשקדמו לגיל ה

כמו המזכה.  לקצבה  החודשי  להוון  -ממס  ניתן  ממס  כן  בפטור 

    .לחודש ₪ 4,606בסך   יימת קצבה מזעריתובלבד שק

  ה ממס הפטור ההוןרת ית

   א 9ף עיס

576,810  ₪  

ה נקי פרישעי מו יכבנ

פטורים ממס כשהם  

ם במקדם מוכפלי

  צמודים למדדו

את מהווה  זה  ממס יתרת    סכום  לה קצבה  ל  הפטור  מי מזכה 

ב  יםפטורפרישה    ימענק  שניצל שנים    32  עד  שלתקופה  ממס 

יש להכפיל  .  תזכאושקדמו לגיל ה את המענקים הפטורים ממס 

למדלהצמו  1.35  -ב לד  מהמוע  ד יד  ועד  ת  נש   לתתחישהתקבלו 

חל  מה בה  הזכאותס  ב .  גיל  לחלק  את    180  -ניתן  לקבל  כדי 

בפטור כן ניתן להוון  -הפטור ממס החודשי לקצבה המזכה. כמו

    .לחודש ₪ 4,606 בסך ובלבד שקיימת קצבה מזעריתממס 

לפי חוק    עריסכום צבירה מז

    על קופות הגמל הפיקוח

הסכולמשוך  יתן  נ   ₪ 95,718 כדין  כמש  םאת  מוקדם  ופדי  נסק  ללא ויכה  ן 

  בהתקיים כל התנאים הבאים:

 ). 67העמית הגיע לגיל פרישת חובה ( .1

הצ .2 הכספיםבסך  נמשכים  שממנה  הגמל  בקופת    ,ירה 

משלמות לא  בקופות  הצבירה  אחרות    לקצבה   בתוספת 

חדובקר פנסיה  לקצבהופוליסבשות/נות  ביטוח  אינה    ,ת 

  . ריהמזעה צבירם העל סכועולה 

לעמית  א  ל .3 פרמקה  בקצמשולמת  חדשהנן  פוליסת מ/סיה 

לקצבה משולמת.  ביטוח  פנסיה    קצבה   אם  מקרן 

לקצבהמ/חדשה ביטוח  ש  פוליסת  בתנאי  הקצבה  אזי  סך 

מ  בתוספתהן,  מהמשולמת   משלמות  קצבה  לקצבה  קופות 

ובתוספת פנסיה ת עולה על סכום הקצבה    ,קציביתאחרות 

 . )₪ 4,606( המזערי

 יתן לקבל נה.  כשיהמנת  בש  חלור המס היעה לפי ש ם ימוסהסכו

יש למלא טופס   פטור ממס במסגרת יתרת ההון הפטורה ממס.

   .לקיבוע זכויות בקשה  –ד 161

  ניכוי מריבית ליחיד

  ) 1ד(ג)(125סעיף 

. הניכוי ניתן כנגד  55  לאומ  01.01.2003יום  בו  67יחיד מלאו  אם ל   ₪ 13,800

  ת פרט. סיפולו וןית חיסכן, תכניקדול פע יביתמרהכנסה 

  זוג ית לבוי מרייכנ

  ) 2ד(ג)(125סעיף 

. הניכוי ניתן כנגד  55  לאומ  01.01.2003יום  בו  67יחיד מלאו  אם ל   ₪ 16,920

  ת פרט. פוליסיבית על פיקדון, תכנית חיסכון והכנסה מר

לקרן פנסיה רשה  תקרת הפ

  פהחדשה מקי

4,326 ₪  

)20.5%*10,551*2 (  

  .במשקצע הממוהשכר  יםימפעמ 20.5%

     המעסיק והעובד גם יחד. תפרשוהל רביתהמשה תקרת ההפר
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  ישיתגיעה א הכנסה מי - מדרגות המס

  שיעור המס   שנתית (₪) הכנסה   שיעור המס   (₪) הכנסה חודשית

  10%   77,400 עד  10%  6,450ד ע

  14%  110,880עד  77,401 -מ  14%    9,240עד  6,451 -מ

  20%  178,080עד  110,881 -מ  20%  14,840עד  9,241 -מ

  31%  247,440עד  178,081 -מ  31%  20,620עד  14,841 -מ

  35%  514,920עד  247,441 -מ  35%  42,910ד ע 20,621 -מ

  47%    663,240עד  514,921 -מ  47%    55,270עד  42,911 -מ

  50%    663,241 -מ  50%    55,271 -מ

  

  גיל פרישה לנשים

  גיל פרישה   תאריך לידה

  60  1944עד מרס 

  חודשים  4 -ו 60  1944 ד אוגוסטע 1944 ילאפר

  חודשים  8 -ו 60  1945עד אפריל  1944ספטמבר 

  61  1945עד דצמבר  1945 מאי

  חודשים  4 -ו 61  1946עד אוגוסט  1946 ארינו

  ים חודש 8 -ו 61  1947עד אפריל  1946ספטמבר 

  62  1959דצמבר עד  1947מאי 

  דשים חו 4 -ו 62      1960בר עד דצמ 1960ינואר 

  חודשים  8 -ו 62      1961עד דצמבר  1961אר ינו

  63      1962עד דצמבר  1962ינואר 

  חודשים  3 -ו 63      1963עד דצמבר  1963ינואר 

  חודשים  6 -ו 63      1964עד דצמבר  1964ינואר 

  חודשים  9 -ו 63      1965עד דצמבר  1965ינואר 

  64      1966עד דצמבר  1966ינואר 

  חודשים  3 -ו 64      1967מבר עד דצ 1967ינואר 

  חודשים  6 -ו 64      1968עד דצמבר  1968ינואר 

  חודשים  9 -ו 64      1969עד דצמבר  1969ינואר 

  65  ואילך  1970ינואר 

  
  
  
  


